
Career Service

Aumentare considerevolmente entro 
il 2030 il numero di giovani e adulti 
con competenze specifiche, anche 
tecniche e professionali, per 
l’occupazione, posti di lavoro 
dignitosi e per l’imprenditoria



Garantire entro il 2030 che tutti gli studenti 
acquisiscano la conoscenza e le competenze 
necessarie per promuovere lo sviluppo 
sostenibile, anche tramite un’educazione per 
lo sviluppo sostenibile e stili di vita sostenibili, 
per i diritti umani, la parità di genere, la 
promozione di una cultura pacifica e non 
violenta, la cittadinanza globale e la 
valorizzazione delle diversità culturali e del 
contributo della cultura allo sviluppo 
sostenibile

Career Service



Garantire piena ed effettiva 
partecipazione femminile e pari 
opportunità di leadership ad ogni livello 
decisionale in ambito politico, 
economico e nella vita pubblica

Career Service



Rafforzare l’utilizzo di tecnologie 
abilitanti, in particolare le tecnologie 
dell’informazione e della 
comunicazione, per promuovere 
l’emancipazione della donna
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Promuovere politiche orientate allo 
sviluppo, che supportino le attività 
produttive, la creazione di posti di 
lavoro dignitosi, l’imprenditoria, la 
creatività e l’innovazione, e che 
incoraggino la formalizzazione e la 
crescita delle piccole-medie 
imprese, anche attraverso l’accesso 
a servizi finanziari
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Garantire entro il 2030 
un’occupazione piena e produttiva e 
un lavoro dignitoso per donne e 
uomini, compresi i giovani e le 
persone con disabilità, e un’equa 
remunerazione per lavori di equo 
valore
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Ridurre entro il 2030 la quota di 
giovani disoccupati e al di fuori di 
ogni ciclo di studio o formazione

Career Service



Sviluppare e rendere operativa entro il 
2020 una strategia globale per 
l’occupazione giovanile e implementare 
il Patto Globale per l’Occupazione 
dell’Organizzazione Internazionale del 
Lavoro
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Assicurare pari opportunità 
e ridurre le disuguaglianze nei 
risultati, anche eliminando leggi, 
politiche e pratiche discriminatorie 
e promuovendo legislazioni, politiche 
e azioni appropriate a tale proposito
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Migliorare il partenariato globale per lo sviluppo 
sostenibile, integrato da collaborazioni 
multilaterali che mobilitino e condividano le 
conoscenze, le competenze, le tecnologie 
e le risorse finanziarie, per raggiungere gli 
obiettivi di sviluppo sostenibile in tutti i Paesi, in 
particolare in quelli in via di sviluppo.
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