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Venezia, 20 ottobre 2017

Alle Direttrici e ai Direttori di Dipartimento

E p.c.: AlRettore
Ai Prorettori
Alle Segreterie di Dipartimento

LORO SEDI

Oggetto: Circolare sul Fondo Unico di Dotazione dei Dipartimenti 2018
(F.U.D.D.) - meccanismi di riparto, nuovo modello per la distribuzione
della quota premiale, sanzioni e assegnazione

Gentilissime, Gentilissimi,

Facendo seguito alle delibere del Senato Accademico e del Consiglio di
Amministrazione, rispettivamente del 27 settembre e 6 ottobre 2017, con la
presente Vi comunico l'assegnazione per il 2018 del Fondo Unico di
Dotazione dei Dipartimenti (F.U.D.D.).

1. Quote per I'anno 2018 e meccanismi di riparto

Il Consiglio di Amministrazione, ha deliberato di stanziare ai Dipartimenti per
'anno 2018 un totale di 4.400.000 euro, lasciando invariati i meccanismi di
riparto (quota base, quota premiale e quota residua) gia utilizzati nel 2017 e di
approvare la revisione del modello di valutazione (F.U.D.D.) relativo alla “parte

premiale”.

La delibera prevede quindi:

« di distribuire I'importo di euro 3.800.000 tra quota base (pesata al 70%) e
quota premiale (restante 30%).

+ di assegnare le restanti risorse (pari a euro 600.000) per interventi a
favore del potenziamento dei Dipartimenti in una logica di collaborazione
interdisciplinare e interdipartimentale secondo le misure introdotte nell’anno
2017: Sostegno ai progetti e agli accordi di collaborazione interdipartimentale
per la didattica e Vvisiting Adjunct Professors. Si conferma inoltre
'assegnazione prevista a copertura delle posizioni di ricercatore a tempo

determinato lettera a) attivate sul 10% del F.U.D.D. del’anno 2017. Lo stesso
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ammontare & utilizzato per I'applicazione di una clausola di salvaguardia in

modo che nessun dipartimento abbia, sulla quota del punto precedente,

un’assegnazione inferiore al 90% di quella dell’anno precedente, al fine di

garantire continuita programmatoria ai Dipartimenti.

2. Il modello rivisto — parte premiale

Il modello utilizzato per il riparto della parte premiale € stato rivisto negli scorsi

mesi ed € sintetizzato nella tabella seguente. Un dettaglio piu approfondito

degli indicatori utilizzati viene riportato nell’ allegato1.

AMBITO

CRITERIO

Peso
indicatori

ind.

Elemento di valutazione

RICERCA
65%

Prodotti

12,00%

Risultati VQR - Indicatore IRD1
della VQR 2011-2014

13,00%

Eccellenza delle pubblicazioni -
indicatore IRDX basato
sull'indicatore X della VQR
2011-2014

Entrate da progetti di
ricerca

15,00%

Capacita di attrazione Fondi -
Fondi Europei/ FIRB / ... (da
Bandi Competitivi) (misurato
per il 2017 dall'indicatore IRD3
della VQR 2011-2014)

Qualita del
reclutamento (ricerca)

10,00%

Valutazione della ricerca dei
neoassunti € neopromossi-
Indicatore IRD2 della VQR
2011-2014

Internazionalizzazione
Ricerca

5,00%

Numero mesi di mobilita di
Visiting in ingresso (docenti:
VP, VR, VS) provenienti da
universita straniera e docenti in
ruolo a Ca' Foscari di
cittadinanza straniera (contati
12 mesi)

Terza missione

10,00%

Entrate da Altri Fondi: (entrate
di cassa) derivanti da Attivita'
commerciale, Entrate
finalizzate da attivita'
convenzionate, Trasferimenti
correnti da altri soggetti,
Trasferimenti per investimenti
da altri soggetti) (Schede
SUA-RD)
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DIDATTICA
32%

Offerta formativa:
risultati

6,00%

Crediti erogati da docenti del
dipartimento (inclusi quelli nei
corsi oggetto di accordi
interdipartimentali)

6,00%

Crediti erogati agli studenti dei
CdS del dipartimento (inclusi
quelli nei corsi oggetto di
accordi interdipartimentali,
attribuiti in base alle quote di
partecipazione dei
Dipartimenti)

Offerta formativa:
domanda

7,00%

Studenti iscritti regolari (laurea,
laurea magistrale, dottorato)

Internazionalizzazione
didattica

6,00%

10

Numero di degree seekers
iscritti al primo anno ai corsi del
dipartimento (laurea, laurea
magistrale, dottorato). Nel caso
di Double/Joint degree dei
corsi di laurea e laurea
magistrale, vengono
considerati anche i degree
seekers iscritti al secondo anno
che non erano gia iscritti a Ca’
Foscari al primo anno.

4,00%

11

Numero di percorsi dei Corsi di
studio interamente in lingua
inglese

Valutazione della
didattica

3,00%

12

Media voto docenti
dipartimento

COSTI 3%

Funzionamento delle
strutture

3,00%

13

Numero Docenti, Personale TA
(compresi i Tecnici) del
Dipartimento
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3. FUDD 2018 - assegnazione ai Dipartimenti

| 3.800.000 euro stanziati per il funzionamento ordinario sono ripartiti secondo

le consuete modalita di distribuzione utilizzate negli scorsi anni (il 70% in base

alla quota storica ricevuta dai Dipartimenti nel triennio precedente e il 30%,

quale quota premiale, in base ai risultati del modello di riparto).

Quota Storica

La quota storica del FUDD per I'anno 2018 € calcolata in proporzione al FUDD

medio del triennio che ogni Dipartimento ha ricevuto negli anni 2015-2017.

Nella tabella che segue sono illustrati gli importi ricevuti a titolo di FUDD dai

Dipartimenti nel triennio 2015-2017 e la determinazione della percentuale da

utilizzare per la quantificazione della “quota storica” per il 2018.

TOTALE TOTALE TOTALE % quota

Dipartimento FUDD 2015 | FUDD 2016 | FUDD 2017 Media storica
DE 645.997 653.992 588.593 629.527 15,4%
DFBC 451.389 447.802 403.022 434.071 10,6%
DM 542.201 562.883 506.595 537.226 13,2%
DAIS 597.248 597.500 561.997 585.582 14,4%
DSMN 295.282 345.148 310.633 317.021 7,8%
DSLCC 591.945 571.334 545.015 569.431 14,0%
DSAAM 560.418 522.670 505.614 529.568 13,0%
DSU 495.120 478.271 459.899 477.763 11,7%
TOTALE 4.179.600 4.179.600 3.881.369 4.080.190 100,0%

Quota premiale

La quota premiale del FUDD per 'anno 2018 & calcolata secondo il nuovo

modello. Si rinvia all’allegato 2 per i risultati di dettaglio sui singoli indicatori.
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Risultati - primo riparto

| risultati complessivi sono riassunti nella seguente tabella:

Percentuali Percentuali TOTALE

IMPORTO TOTALE: | attribuzione Quota attribuzione Quota FUDD 2018
3.800.000 70% quota storica 30% quota premiale primo

storica premiale riparto
DE 15,4% 410.408 18,5% 210.405 620.813
DFBC 10,6% 282.984 10,0% 113.617 396.602
DM 13,2% 350.234 12,6% 143.975 494.209
DAIS 14,4% 381.759 13,8% 157.167 538.925
DSMN 7,8% 206.676 57% 64.703 271.379
DSLCC 14,0% 371.230 15,7% 178.944 550.174
DSAAM 13,0% 345.241 13,0% 147.768 493.009
DSU 11,7% 311.468 10,8% 123.420 434.889
TOTALE 100,0% 2.660.000 100,0% 1.140.000 3.800.000

Clausola di salvaguardia

Viene applicata la clausola di salvaguardia per garantire ad ogni Dipartimento

una soglia di salvaguardia pari al 90% dell’'assegnazione FUDD per I'anno

2017.
IMPORT9 TOTALE soglla TOTALE
TOTALE: FUDD 2018 TOTALE | garantita del Differenza FUDD 2018
3.800.000 e - FUDD 2017 | 90% rispetto provvisorio
- . primo (A-B) .
successiva soglia rivarto (A) al 2017 con soglia
garantita del 90% P (B) garantita
DE 620.813 588.593 529.733 91.080 620.813
DFBC 396.602 403.022 362.720 33.882 396.602
DM 494.209 506.595 455.935 38.274 494.209
DAIS 538.925 561.997 505.798 33.128 538.925
DSMN 271.379 310.633 279.570 -8.191 279.570
DSLCC 550.174 545.015 490.514 59.660 550.174
DSAAM 493.009 505.614 455.053 37.956 493.009
DSU 434.889 459.899 413.909 20.980 434.889
TOTALE 3.800.000 3.881.369 3.493.232 306.768 3.808.191

Di conseguenza l'importo da assegnare per I'anno 2018 & pari a Euro

3.808.191.

Le ulteriori risorse, pari ad Euro 591.809, saranno quindi destinate alla

copertura prevista delle posizioni di ricercatore a tempo determinato lettera a)

attivate sul 10% del F.U.D.D. dell’lanno 2017 e ad interventi a favore dei
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del FUDD a carico dei Dipartimenti sono illustrate nell’allegato 3.

Assegnazione FUDD - finale

Considerate le riduzioni del FUDD il trasferimento che verra effettuato ai

Dipartimenti & quello riportato nella sottostante tabella.

Ca' Foscari TOTALE FUDD
Dorsoduro 3246 Dipartimenti 2018 provvisorio Sanzioni RIPARTO FINALE
30123 Venezia con soglia
garantita
Economia 620.813 620.813
Cod. Fisc. 80007720271 - - - -
Filosofia e Beni Culturali 396.602 396.602
Management 494.209 494.209
Scien.ze.AmbientaIi, Informatica 538.925 3668 535.257
e Statistica
Scienze Molecolari e 279.570 279.570
Nanosistemi
gtudl Llng_wstlm e Culturali 550174 3668 546.506
omparati
Stud_l sull'Asia e sull'Africa 493.009 493.009
Mediterranea
Studi Umanistici 434.889 -3.668 431.221
TOTALE 3.808.191 -11.004 3.797.187

Per eventuali richieste di chiarimenti & possibile rivolgersi all’Ufficio

Valutazione (valutazione@unive.it).

Il Direttore Generale

Dott. Antonio Marcato
Firmato digitalmente da Tommaso

Piazza
Data: 2017.10.20 12:42:56 +02'00'

Allegati:
Allegato 1: Nuovo modello FUDD. “quota premiale” - dettaglio indicatori
Allegato 2: Calcolo indicatori “quota premiale”

Allegato 3: Verifica riduzioni del F.U.D.D. per tipologia di intervento



Allegato 1 - Dettaglio degli indicatori del nuovo modello F.U.D.D. “quota premiale”, modalita di calcolo e fonti di riferimento

Indicatore

Fonte dati

Modalita di calcolo

Aggiornamento del dato

1. Risultati VQR - Indicatore IRD1 della

Rapporto finale ANVUR

L'indicatore di qualita della ricerca IRD1 & misurato per ogni area come la somma delle valutazioni ottenute dai prodotti
in percentuale sul valore complessivo dell’area. Per ogni Dipartimento viene eseguito il seguente calcolo:
dato:

- wi=numero prodotti attesi a livello nazionale nell’Area i

VQR 2011-2014 VQR‘ 2011-2914 relativo w, VQR 2011-14
a Ca' Foscari IRD1 *w = IRD1, *x ——
) E: W,
L'indicatore di eccellenza delle pubblicazioni IRDX viene calcolato sulla base dell'indicatore X della VQR 2011-2014,
legato alla percentuale di prodotti in classe A+B (eccellenti + elevati), in base alla seguente formula:
dato:
- Xag= percentuale di voti eccellenti + elevati del Dipartimento nell’area in rapporto all’equivalente
2. Eccellenza delle pubblicazioni— Rapporto finale ANVUR Z‘fr;?r::i?:e:—:zlfmale d'area;
indicatore IRDX basato sull’indicatore X~ VQR 2011-2014 relativo =dp ! VQR 2011-14

della VQR 2011-2014

a Ca' Foscari

- a=area;
- nag=numero di prodotti attesi nell’area a nel dipartimento d.

ZaXa.d *MNad

IRDX,; =
. Zn‘znxa,d *Nad

3. Capacita di attrazione Fondi—
finanziamenti da bandi competitivi di
ricerca

Per il 2017 rapporto
finale ANVUR VQR 2011-
2014 relativo a Ca'
Foscari

Per gli anni successivi
dati dell'ultimo triennio
contenuti nelle Schede
SUA-RD - QUADRO G.1-
Progetti acquisiti da
bandi competitivi

L’indicatore di qualita della ricerca IRD3 & calcolato come il precedente IRD1 (vedi indicatore 1) sulla base della somma
dei finanziamenti (entrate di cassa) ottenuti negli anni 2011-2014 partecipando ai bandi competitivi per progetti di
ricerca, siano essi nazionali (PRIN, FIRB, FAR, ASI, PNR, ecc.) o internazionali (Programmi Quadro dell’Unione Europea,
Ente Spaziale Europeo, NIH, ecc.). Il valore & espresso come percentuale del valore complessivo dell’Area.
Per ogni Dipartimento viene eseguito il seguente calcolo:
IRD3 *w = Z IRD3; * Z_
: W

Peril 2017 VQR 2011-14
Per gli anni successivi ultimo
triennio disponibile

4. Valutazione della ricerca dei
neoassunti e neopromossi- Indicatore
IRD2 della VQR 2011-2014

Rapporto finale ANVUR
VQR 2011-2014 relativo
a Ca' Foscari

L'indicatore di qualita della ricerca IRD2 & calcolato come il precedente IRD1 (vedi indicatore 1) sulla base del
sottoinsieme delle pubblicazioni e dei prodotti della ricerca presentati dagli addetti alla ricerca che, nel periodo 2011-
2014 oggetto di valutazione, sono stati reclutati dal Dipartimento o in essi incardinati in una fascia o ruolo superiore.
Per ogni Dipartimento viene eseguito il seguente calcolo:

IRD2 *w = Z IRD2; =

wl
Ei w‘i

VQR 2011-14

5. Numero mesi di mobilita di Visiting in
ingresso provenienti da universita
straniera e docenti in ruolo a Ca' Foscari
di cittadinanza straniera

Registro dei Visiting di
Ateneo (ARU)-CSA
(APPS)

Misurato dal numero mesi di mobilita dei Visiting in ingresso (Visiting Professor, Researcher, Scholar) provenienti da
universita straniere e docenti in ruolo a Ca' Foscari di cittadinanza straniera (contati 12 mesi)

Ultimo triennio disponibile




Indicatore

Fonte dati

Modalita di calcolo

Aggiornamento del dato

6. Entrate da altri fondi

Schede SUA-RD IlI
Missione - QUADRO 1.3-
Attivita conto terzi

Entrate di cassa derivanti da attivita commerciale, entrate finalizzate da attivita convenzionate, trasferimenti correnti da
altri soggetti, trasferimenti per investimenti da altri soggetti (media del triennio precedente)

Per il 2017 SUA-RD 2013-2014
Per gli anni successivi ultimo
triennio disponibile

7. Crediti erogati da docenti del
dipartimento (inclusi quelli nei corsi
oggetto di accordi
interdipartimentali)

CSA (per personale
docente),
Datawarehouse (per n.
CFU)

| CFU (da attivita didattica frontale e da tesi) sono attribuiti ai Dipartimenti in base all'afferenza del docente che li eroga
(del Relatore nel caso delle tesi).

| CFU erogati dai docenti a contratto nei Dipartimenti vengono attribuiti al Dipartimento sede del CdS. | CFU erogati dai
docenti a contratto nei corsi oggetto di accordi interdipartimentali sono attribuiti sulla base delle quote di
partecipazione dei Dipartimenti stabilite negli accordi.

Ai CFU erogati nei CdS a cui collaborano piu Dipartimenti mediante un accordo vincolante per almeno un triennio si
applica un moltiplicatore M = 1,1(*).

| CFU sono pesati in base alla numerosita massima dell’aula prevista per la classe di laurea nel decreto 987/2016.

Anno solare precedente

8. Crediti erogati agli studenti dei
CdS del dipartimento (inclusi quelli
nei corsi oggetto di accordi
interdipartimentali, attribuiti in base
alle quote di partecipazione dei
Dipartimenti)

Datawarehouse (per n.
CFU)

| CFU (tutte le attivita didattiche e i CFU da tesi) vengono assegnati al corso di laurea dello studente e pesati in base alla
numerosita massima dell’aula prevista per la classe di laurea nel decreto 987/2016.

| corsi di laurea sono stati riferiti ai Dipartimenti dove hanno sede. Per i corsi oggetto di accordi interdipartimentali i dati
sono suddivisi in base alle quote di partecipazione dei Dipartimenti stabilite negli accordi.

Ai CFU erogati nei CdS a cui collaborano piu Dipartimenti mediante un accordo vincolante per almeno un triennio si
applica un moltiplicatore M = 1,1(*).

Anno solare precedente

9. Studenti iscritti regolari (corsi di
laurea (L) e laurea magistrale (LM) e
Dottorato)

Anagrafe Nazionale
Studenti, dati contenuti
nella PRO3 per
I'indicatore D_2_4;
per i Dottorati ESSE3
verificato ADISS -
Settore Carriere Post
lauream

Numero assoluto degli studenti iscritti regolari nei corsi di laurea (L) e laurea magistrale (LM) e Dottorati

Gli iscritti regolari ai corsi di laurea (L) e laurea magistrale (LM) (come definiti nel calcolo del costo standard) pesati in
base alla numerosita massima dell’aula prevista per la classe di laurea nel decreto 987/2016.

Per i corsi oggetto di accordi interdipartimentali i dati sono suddivisi in base alle quote di partecipazione dei
Dipartimenti stabilite negli accordi.

Al numero di iscritti regolari nei CdS oggetto di accordi interdipartimentali vincolanti per almeno un triennio si applica
un moltiplicatore M = 1,1(*).

Per i Dottorati invece viene considerato il numero assoluto di tutti gli iscritti ai corsi dottorato nell’a.a. di riferimento
pesandoli con peso 5. Sono considerati gli iscritti nell’anno accademico di riferimento comprese le cotutele. Sono
esclusi i non iscritti all’lanno accademico di riferimento per sospensione o pagamento delle tasse non regolare, quelli
presenti in esse3 ma la cui “Immatricolazione é ai soli fini del rilascio della CartaConto - No sede amministrativa”.

Gli iscritti al corso di dottorato afferente al VICCS (Scienza e Gestione dei Cambiamenti Climatici) vengono ripartiti fra i
dipartimenti in proporzione alla composizione “membri del collegio” dell’ultimo a.a. disponibile.

Ultimo anno accademico
disponibile

10. Numero di degree seekers iscritti
al primo anno ai corsi del
dipartimento (laurea, laurea
magistrale, dottorato) e nuove
iscrizioni al secondo anno nel caso di
double/joint degree Le LM

Anagrafe Nazionale
Studenti, dati contenuti
nella PRO3 per
I'indicatore D_3_3;
ADISS- Ufficio Offerta
Formativa; Anagrafe
Dottorandi, dati
contenuti nella PRO3
per l'indicatore D_3_4.

Numero assoluto di studenti iscritti al primo anno ai corsi del dipartimento (laurea, laurea magistrale, dottorato) che
hanno conseguito il titolo di studio all’estero. Nel caso di Double/Joint degree dei corsi di laurea e laurea magistrale,
vengono considerati anche i degree seekers iscritti al secondo anno che non erano gia iscritti a Ca’ Foscari al primo
anno.

Il corso dello studente é stato riferito al Dipartimento dove ha sede.

Per i corsi oggetto di accordi interdipartimentali i dati sono suddivisi in base alle quote di partecipazione dei
Dipartimenti stabilite negli accordi.

Gli iscritti al corso di dottorato afferente al VICCS (Scienza e Gestione dei Cambiamenti Climatici) vengono ripartiti fra i
dipartimenti in proporzione alla composizione “membri del collegio” dell’ultimo a.a. disponibile.

Ultimo anno accademico
disponibile

11. Numero di percorsi dei Corsi di
studio interamente in lingua inglese

ADISS- Ufficio Offerta
Formativa

Numero di percorsi dei Corsi di studio interamente in lingua inglese

Ultimo anno accademico
disponibile

12. Media voto docenti

APPS

Valutazione della didattica: media voto docenti del dipartimento dati questionari valutazione della didattica degli
studenti frequentanti (soddisfazione complessiva per I'insegnamento frequentato)

ultimo a.a. disponibile

13. Numero Docenti e personale PTA
e Tecnici

ARU/APPS

Numero assoluto del Personale Docente e PTA (compresi i Tecnici) del Dipartimento.

Dati al 31/12 dell’ultimo anno
disponibile

(*) Si ricorda che per gli indicatori 7, 8 e 9 si applica un moltiplicatore M=1,1 solo in caso di accordo fra dipartimenti che coinvolge due o piu aree diverse (la collaborazione negli accordi deve prevedere una
partecipazione minima — pari almeno al 20% - della seconda area coinvolta).



1 2 3 4 5 6
DATI 12,00% 13,00% 15,00% 10,00% 5,00% 10,00%

Economia 0,18727 0,18369 0,34101 0,20594 103,2 590.104
Filosofia e Beni Culturali 0,09700 0,09239 0,27762 0,10200 87,9 240.705
Management 0,11345 0,09506 0,18993 0,08907 80,0 552.576
Scienze Ambi li, Informatica e Statistica 0,12180 0,11477 0,34188 0,13301 125,9 718.080
Scienze Molecolari e Nanosistemi 0,08577 0,08180 0,03273 0,04317 15,6 189.324
Studi Linguistici e Culturali Comparati 0,16965 0,16706 0,14907 0,14683 383,9 379.038
Studi sull'Asia e sull'Africa Mediterranea 0,13504 0,13032 0,23690 0,17879 201,1 80.516
Studi Umanistici 0,15093 0,13490 0,19839 0,11093 107,6 373.881
TOTALE ATENEO 1,06091 1,00000 1,76753 1,00974 1.105,27 3.124.223,28
[ e 12,00% 13,00% 15,00% 10,00% 5,00% 10,00%

Economia 2,12% 2,39% 2,89% 2,04% 0,47% 1,89%
Filosofia e Beni Culturali 1,10% 1,20% 2,36% 1,01% 0,40% 0,77%
Management 1,28% 1,24% 1,61% 0,88% 0,36% 1,77%
Scienze Ambi li, Informatica e Statistica 1,38% 1,49% 2,90% 1,32% 0,57% 2,30%
Scienze Molecolari e Nanosistemi 0,97% 1,06% 0,28% 0,43% 0,07% 0,61%
Studi Linguistici e Culturali Comparati 1,92% 2,17% 1,27% 1,45% 1,74% 1,21%
Studi sull'Asia e sull'Africa Mediterranea 1,53% 1,69% 2,01% 1,77% 0,91% 0,26%
Studi Umanistici 1,71% 1,75% 1,68% 1,10% 0,49% 1,20%
Economia € 24.147,70 | € 27.222,47 | € 32.991,07 | € 23.250,70 | € 5.323,87 | € 21.532,35
Filosofia e Beni Culturali € 12.507,75 | € 13.691,86 | € 26.858,40 | € 11.515,84 | € 4.531,40 | € 8.783,09
Management € 14.62891 | € 14.088,13 | € 18.37481 | € 10.056,03 | € 4.127,42 | € 20.162,97
Scienze Ambientali, Informatica e Statistica € 15.705,61 | € 17.009,60 | € 33.075,24 | € 15.016,88 | € 6.491,10 | € 26.202,06
Scienze Molecolari e Nanosistemi € 11.059,69 | € 12.123,17 | € 3.166,47 | € 4.873,91 | € 806,23 | € 6.908,24
Studi Linguistici e Culturali Comparati € 21.875,67 | € 24.758,76 | € 14.421,80 | € 16.577,16 | € 19.798,21 | € 13.830,76
Studi sull'Asia e sull'Africa Mediterranea € 17.412,86 | € 19.313,44 | € 2291893 | € 20.185,45 | € 10.370,98 | € 2.937,96
Studi Umanistici € 19.461,81 | € 19.992,57 | € 19.193,28 | € 12.524,04 | € 5.550,79 | € 13.642,57




7 8 9 10 11 12 13
Costi (Funzionamento delle strutture)
Numero assoluto del Personale Docente e PTA
i Tecnici) del al
31/12/2016
DATI 6,00% 6,00% 7,00% 6,00% 4,00% 3,00% 3,00%
Economia 175.745 159.414 3.337,0 30,6 5,57 3,023 95
Filosofia e Beni Culturali 73.603 83.078 2.077,0 13,1 0,53 3,323 63
Management 142.871 166.477 3.058,2 15,3 4,47 3,091 76
Scienze Ambientali, Informatica e Statistica 61.577 58.301 1.809,2 21,7 3,77 2,984 80
Scienze Molecolari e Nanosistemi 41.557 42.209 839,5 31 2,50 3,164 76
Studi Linguistici e Culturali Comparati 144.481 156.181 3.398,7 36,7 2,17 3,143 87
Studi sull'Asia e sull'Africa Mediterranea 128.836 141.395 2.895,5 31,0 0,00 3,188 69
Studi Umanistici 88.159 77.878 1.914,7 6,5 0,00 3,294 89
TOTALE ATENEO 856.828,73 884.932,80 19.329,93 158,00 19,00 25,21 635
e 1 6,00% 6,00% 7,00% 6,00% 4,00% 3,00% 3,00%
Economia 1,23% 1,08% 1,21% 1,16% 1,17% 0,36%
Filosofia e Beni Culturali 0,52% 0,56% 0,75% 0,50% 0,11% 0,40%
Management 1,00% 1,13% 1,11% 0,58% 0,94% 0,37%
Scienze Ambientali, Informatica e Statistica 0,43% 0,40% 0,66% 0,82% 0,79% 0,36%
Scienze Molecolari e Nanosistemi 0,29% 0,29% 0,30% 0,12% 0,53% 0,38%
Studi Linguistici e Culturali Comparati 1,01% 1,06% 1,23% 1,39% 0,46% 0,37%
Studi sull'Asia e sull'Africa Mediterranea 0,90% 0,96% 1,05% 1,18% 0,00% 0,38%
Studi Umanistici 0,62% 0,53% 0,69% 0,25% 0,00% 0,39%

FUDD 2018 QUOTA
PREMIALE
Economia € 14.029,60 | € 1232172 | € 13.776,26 | € 13.231,50 | € 13.360,00 | € 4.101,42 | € 5.116,54
Filosofia e Beni Culturali € 5.875,67 | € 6.421,41 [ € 8.574,68 | € 5.683,87 | € 1.272,00 | € 4.508,33 | € 3.393,07
Management € 1140532 | € 12.867,71 | € 12.625,18 | € 6.631,52 | € 10.720,00 | € 4.193,46 | € 4.093,23
Scienze Ambientali, Informatica e Statistica € 4.915,63 | € 4.506,33 | € 7.468,93 | € 9.378,13 [ € 9.040,00 | € 4.048,53 | € 4.308,66
Scienze Molecolari e Nanosistemi € 331743 | € 3.262,52 | € 3.465,89 | € 1.33481 [ € 6.000,00 | € 4.291,61 | € 4.093,23
Studi Linguistici e Culturali Comparati € 11.533,78 | € 12.071,84 | € 14.030,85 | € 15.887,85 | € 5.208,00 | € 4.264,04 | € 4.685,67
Studi sull'Asia e sull'Africa Mediterranea € 10.284,88 | € 10.928,98 | € 11.953,71 | € 13.420,25 | € - € 4.324,40 | € 3.716,22
Studi Umanistici € 7.037,70 | € 6.019,49 | € 7.904,49 | € 2.832,06 | € - € 4.468,21 | € 4.793,39

1.140.000



Allegato 3: Fondo Unico di Dotazione dei Dipartimenti (FUDD) 2018 — Sanzioni e riduzioni

Fonte

Fattispecie

Sanzione

Esito verifiche/Sanzioni

Delibera del Consiglio di
Amministrazione del 7 novembre 2011

Valutazione negativa dell'attivita svolta dai
Ricercatori a tempo determinato

Imputazione del costo del Ricercatore al
Dipartimento (trattenuta sul FUDD)

Tutte le valutazioni si sono concluse positivamente
(periodo di riferimento a.a. 2015/2016)

Valutazione negativa delle attivita svolte
durante il periodo di congedo attribuito ai
Docenti

Riduzione del 10% della quota di conguaglio del
FUDD (5%) per ogni valutazione negativa

Per i congedi 15/16 tutte le relazioni sono state
approvate

Mancato raggiungimento del numero di ore per
compiti minimi di docenza (350 ore)

Riduzione del costo corrispondente alle ore
mancanti (trattenuta sul FUDD)

Registro 350h a.a. 2015/16 tutte le relazioni dei
docenti risultano complete

Regolamento del Fondo di Supporto
alle Attivita di Ricerca e
Internazionalizzazione

Mancato versamento quote previste dal
regolamento (relative a progetti in corso o
conclusi...)

Trattenuta sul FUDD

Tutte le autodichiarazioni presentate

Regolamento Fondo Scavi
archeologici

Mancata restituzione dei contributi concessi e
non utilizzati Fondo per ricerche e scavi
archeologici

Trattenuta sui fondi che I'Ateneo eroga a vario
titolo al Dipartimento cui afferisce il responsabile
scientifico

Tale fondo é confluito in quello di supporto per la
ricerca e l'internazionalizzazione

Regolamento Fondo Attrezzature
scientifiche

Mancato versamento delle quote concesse a
titolo di rimborso nei termini previsti

Trattenuta sui fondi che I'Ateneo eroga a vario
titolo al Dipartimento inadempiente.

Tutte le quote sono state versate nei termini
previsti.

Delibera del Consiglio di
Amministrazione del 8 luglio 2013

Docenti scarsamente attivi (Docenti in ruolo
che non hanno effettuato neanche una
pubblicazione nell’ultimo triennio).

Trattenuta, per ciascun docente scarsamente
attivo, del 50% del rapporto tra il FUDD
complessivo di Ateneo e il numero docenti
dell'Ateneo (media FUDD docente / 2).

Docenti al 11/09/2017, triennio di riferimento delle
pubblicazioni 2014-2016. Sanzionati (*):

DAIS -3668€
DSLCC  -3668€
DSU -3668€

(*) calcolo sanzione:

FUDD complessivo di Ateneo: 3.800.000€

Docenti al 11/09/2017: 518

Sanzione docenti scarsamente attivi: 3.800.000/518*0.5=3668€
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